Weiterbild u ng ZUum Die Weiterbildung richtet sich an Coaches, Trainer und Psychotherapeuten, die ...
* sich und ihre Kompetenzen permanent weiterentwickeln mochten.

,,CoaCh for SyStem Dyna mics* (WCTC) * Interesse an der systemischen Arbeit im Coaching haben.

* systemische Interventionen, Aufstellungsarbeit, systemische
Sprachmuster und Hypnotalk in systemischen Aufstellungen
kennenlernen mochten, um diese in ihre tagliche Arbeit zu integrieren.

3
AN AKADEMIE  Upberblick

* Weiterbildung auf internationalem Business-Niveau unter Anerkennung
der ethischen Richtlinien des Forums Werteorientierung in der
Weiterbildung

* Intensiver Praxisanteil: Fokus auf Aufstellungsarbeit und Coaching von
»echten” Coachingnehmer*innen

* Abschluss mit Gitesiegel: ,,Coach for System Dynamics“ an der Wild
Akademie, dem Institut der Wild Consulting Training Coaching GmbH

Ziel der Weiterbildung

Ziel der Coaching-Weiterbildung ist die Vermittlung von spezifischem,
systemischem Coaching-Aufstellungs-Know-how, sowie einer grundlegenden
systemischen Handlungskompetenz, welche die Coaches zur professionellen und
verantwortungsbewussten, lsungsorientierten Anwendung von systemischen
Aufstellungsmethoden befihigt.

Inhaltsubersicht

v Systemische Coachingmethoden und v Systemische Interventionen und Lsungen 3 Wochenend-Module
ihre konkreten Einsatzgebiete im & Systemische Sprachmuster und lI6sende
Einzel- und Team-Coaching Wordings, u.a. Hypnotalk in systemischen
v Organisations-, Familien- und Aufstellungen Modul 1: Strukturaufstellungen
Strukturaufstellungen v Skulptur-Arbeit und ,Parts Party”
v Stellvertreter-Aufstellungen, v Soziometrie und Systemmodellierung
Aufstellungen mit Figuren-Sets, ® Systemische Verstrickungen erkennen und
Bodenankern und Stiihlen im Einzel- I6sen: Identifikation, Projektion,
Coaching Ubertragung und Gegeniibertragung,
v Soziogramm-, Organigramm- und Nachfolge, Parentifizierung, Triangulierung,
Genogramm-Arbeit Missachtung der Rangfolge, Anmaf3ung,
v Dynamiken und Ordnungen in Doppelbelichtung,
Systemen sowie Ordnungen der Macht ~ Autoritdtsanerkennungsprobleme, usw.
u. Ordnungen der Liebe v Systemgeheimnisse und -Traumatisierungen

v Systemische Problemfelder © Wild Consulting Training Coaching GmbH, 2024



i Termin & Ort
Feedback unserer Teilnehmenden Termine 2025:

Die Ausbildung wird in unserer 24.-26. Januar
Tagungs- und Eventlocation in Kénigswinter, 11.-13. April
der schénen VILLA LEONHART am Rhein, 04.-06. Juli
durchgefiihrt. - -

»Die modulare Weiterbildung bei Wild Consulting war absolut Die VILLA LEONHART bietet ein ULl R o Ll
weltbewegend. Ich habe so viele niitzliche systemische Aufstellungen und auBergewdhnliches Lern- L= 2Ll Ji
Coachingansiitze gesehen, gelernt und gleichzeitig so unglaublich viele v/ WI LB[ und Arbeits-Ambiente. ;0680 E;ngouﬁhr
persoénliche Erkenntnisse gewonnen. Ich wiinsche noch vielen Menschen » « Veranstalter: '_' !
diese Erfahrung von echter Wertschdtzung, Konstruktivitéit, Klarheit, /\ AKADEMIE

Wild Consulting Training Coaching GmbH
Offenheit und Professionalitdit.” (Teilnehmerin J. S.-B.) ;

,Wie schon in der vorherigen Weiterbildung hat mich Wild Consulting auch
beim ,Coach fiir System Dynamics’ einfach iiberzeugt. Herzliche, professionelle Mitarbeiter,
ein angenehmes Ambiente durch die hellen freundlichen Akademierdume und mit Julia
(Schwarzer-Wild) eine menschenzugewandte Aus- und Weiterbildungsleiterin, die sowohl
fachlich als auch didaktisch die komplexen Inhalte brillant vermitteln kann. Gerade der Mix
aus Wissensinput, Beobachten, selber Anwenden des Erlernten z.T. mit Supervision und
Eigenreflexion hat mich in meiner Arbeit als Coach und als Mensch deutlich weiter gebracht.
Zu dem guten Arbeits- und Lernklima hat auch die Offenheit der ,,echten”“ Coachingnehmer
sich vor einer Weiterbildungsgruppe coachen zu lassen, wesentlich beigetragen. Ich kann die

— .. . . " - : = e B Bl Zur Ausbildungslocation: |
Weiterbildung als Ergédnzung und Erweiterung zum Businesscoach nur empfehlen. . L | B s WWW.VILLALEONHART.DE 5
(Teilnehmerin B.C.) 2 ;

Investment

Trainerin

2.390,- € zzgl. 19 % Mwst.

Julia Schwarzer-Wild i 3 ’ Teilnahme-Unterlagen, Arbeitsmaterialien, Tagungsgetrinke sowie Obst &

Tagungsgeback sind im Preis inkludiert.
Leiterin Wild Akademie

e e e e . \ :Ar;m@;ldfizgen (blsgre:zte Teilnehmerzahl) nehmen wir gerne per Mail unter
: SO : : : . 4 info@wild-consulting.de an.
Ausbildungsleiterin Business Coaching-Ausbildung e \ :

© Wild Consulting Training Coaching GmbH, 2024



	Standardabschnitt
	Folie 1
	Folie 2


